
แผนการประเมิณความเสี่ยงการทุจริตประจ าปี 
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตของ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ที ่
โครงการ 

/
กิจกรรม 

ประเด็น 
ขั้นตอน 

กระบวนการ 
ด าเนินการ 

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่ 
อาจมีผล 

กระทบ/กระตุ้น 
ให้เกิดการทุจริต 

การ 
ควบคุม/ 
ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
มาตรการ 
ป้องกัน 

เพ่ือไม่เกิด 
การทุจริต 

ตัวชี้วัด 
ผลส าเร็จ 

ไม่มี ต่ ามาก ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

1 - การใช้รถยนต์
ส่วนกลาง 

ใช้รถยนต์ส่วนกลาง
ไปท าธุระส่วนตัว 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมสอดส่องดูแลอย่าง
ใกล้ชิด 
2. เจ้าหน้าท่ีประจ า
รถยนต์ส่วนกลางไม่ปฏิบัติ
ตามระเบียบการใช้รถยนต์
ส่วนกลางอย่างเคร่งครัด 
 

ระเบียบกระทรวง  
มหาดไทยว่าด้วยใช้
และรักษารถยนต์
ขององค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 

         1. ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท างานอย่างใกล้ชิดมี
การสอบทานและก าชับ
ให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2.เจ้าหน้าท่ีประจ า
รถยนต์ส่วนกลางต้อง
ปฏิบัติตามระเบียบการ
ใช้รถยนต์ส่วนกลาง
อย่างเคร่งครัด 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับ
การใช้รถยนต์
ส่วนกลาง 
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ที ่
โครงการ 

/
กิจกรรม 

ประเด็น 
ขั้นตอน 

กระบวนการ 
ด าเนินการ 

เหตุการณ์ 
ความเสี่ยง 

ที่อาจ 
จะเกิดขึ้น 

ปัจจัยเสี่ยงที่ 
อาจมีผล 

กระทบ/กระตุ้น 
ให้เกิดการทุจริต 

การ 
ควบคุม/ 
ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
มาตรการ 
ป้องกัน 

เพ่ือไม่เกิด 
การทุจริต 

ตัวชี้วัด 
ผลส าเร็จ 

ไม่มี ต่ ามาก ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

2      - การยักยอกเงิน
ค่าธรรมเนียมการ
เก็บภาษีท่ีดินและ
สิ่งก่อสร้าง 

ไม่มีข้าราชการ
รับผิดชอบงาน
จัดเก็บภาษี มีเพียง
พนักงานจ้างภารกิจ
ซ่ึงรับผิดชอบการ
จัดเก็บภาษีทุก
ขั้นตอน 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมสอดส่องดูแลอย่าง
ใกล้ชิด 
2. เจ้าหน้าท่ีมีปัญหาทาง
การเงิน 

ระเบียบ
กระทรวงมหาดไท
ยว่าด้วยการ
ด าเนินการตาม
พระราชบัญญัติ
ภาษีท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสร้าง พ.ศ. 
2562 

         1. ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท างานอย่างใกล้ชิดมี
การสอบทานและก าชับ
ให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2. ด าเนินการจัดหา
เจ้าหน้าท่ีมาปฏิบัติ
หน้าท่ีหรือมีการ
มอบหมายเจ้าหน้าท่ี
ผู้อื่นมาช่วยปฏิบัติงาน
เก็บภาษี 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับ
การยักยอกเงิน 
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/
กิจกรรม 

ประเด็น 
ขั้นตอน 
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ด าเนินการ 

เหตุการณ์ 
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ที่อาจ 
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กระทบ/กระตุ้น 
ให้เกิดการทุจริต 

การ 
ควบคุม/ 
ระเบียบที่ 
เกี่ยวข้อง 

ประเมินระดับความเสี่ยง 
มาตรการ 
ป้องกัน 

เพ่ือไม่เกิด 
การทุจริต 

ตัวชี้วัด 
ผลส าเร็จ 

ไม่มี ต่ ามาก ต่ า กลาง สูง สูงมาก สูงสุด 

3.     - กระบวนการ
จัดซ้ือจัดจ้าง 

การให้สินบน 
ของขวัญ สินน้ าใจ 
การเลี้ยงรับรอง ซ่ึง
น าไปสู่การเอื้อ
ประโยชน์ให้กับ
คู่สัญญา 

1.ผู้บังคับบัญชาขาดการ
ควบคุมสอดส่องดูแลอย่าง
ใกล้ชิด 
2. เจ้าหน้าท่ีมีปัญหาทาง
การเงิน 

ระเบียบ
กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการจัดซ้ือ
จัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 

         1. ผู้บังคับบัญชามีการ
ควบคุมและติดตามการ
ท างานอย่างใกล้ชิดมี
การสอบทานและก าชับ
ให้เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตาม
ระเบียบอย่างเคร่งครัด 
2. ปลูกฝังจริยธรรม 
ระเบียบกฎหมาย ให้
ความรู้เกี่ยววินัยและ
การรักษาวินัย ให้กับ 
ผู้บริหาร พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี ในหน่วยงาน 

จ านวนเรื่อง
ร้องเรียนเกี่ยวกับ
การจัดซ้ือจัดจ้าง 

 

 


