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ค าน า 

 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ 28 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีหน้าที่ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผลพัฒนา  
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และข้อ 29 (3) ก าหนดให้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะด าเนินการต่อ
หรือยุติโครงการต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น  เพราะว่าการ
ด าเนินการใดๆ  ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้
จัดท าเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็น
กระบวนการมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเปูาหมายขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 

 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคาได้จัดท ารายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา ประจ าปีงบประมาณ 2563  (ระหว่างเดือนตุลาคม 25๖2 ถึงเดือนกันยายน 
2563)   เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) และงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  2563  ซึ่งข้อมูลทั้งหมดใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารและเป็นแนวทางในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพ    ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา เพ่ือสนองตอบต่อความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
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ส่วนที่ ๑ 
บทน า 

 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                
พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยมีหน้าที่ก าหนดแนวทาง  วิ ธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และข้อ 29 (3) ก าหนดให้รายงานผลและ
เสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  ประจ าปี ๒๕63           
มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  สามารถด าเนินงานได้ตาม
เปูาหมายที่วางไว้  และการก าหนดแผนสามารถตอบสนองต่อการท างาน  เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความส าเร็จของแผนได้  โดยประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาหลังจากที่ได้ ประกาศใช้แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา การประเมินการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่มีความถูกต้องใกล้เคียง  
ส าหรับใช้ในการประเมินผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  และใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาการ
ท างานในปีต่อไป 
 
  1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการน าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  การจ่ายขาดเงินสะสม  
งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็ต้องมีการ
ตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือการใช้
วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) ข้อ ๒๕  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น     
เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมารรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม
ในช่วงของแผนนั้น  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญ ในการทดสอบการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats)  ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิ ดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการ และความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การ       
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่า ในกิจการสาธารณะมากที่สุด  และเมื่อพบจุดแข็ง    
ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบจุดอ่อน ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่น 
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รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่ เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป                            
เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและ
สุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อม
การปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน  เป็นไปตามเปูาประสงค์ที่ตั้งไว้
ได้อย่างดียิ่ง    
 
    2.    วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล  
    2.12.1  เพ่ือติดตามความก้าวหน้าผลการด าเนินโครงการ   
    2.22.2  เพ่ือติดตามผลการใช้จ่ายงบประมาณท่ีใช้ในการด าเนินโครงการ  
    2.32.3  เพ่ือรับทราบผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงาน และความพึงพอใจของประชาชนต่อผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  
    2.4 เพ่ือรับทราบระดับผลส าเร็จในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  
    2.52.5   เพ่ือรับทราบปัญหาอุปสรรคตลอดจนผลกระทบที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงาน  มาใช้เป็น
แนวทางในการแก้ไข ปรับปรุงผลการด าเนินงานให้ม ีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น   
    2.6 สรุปผลการติดตามและประเมินผลโครงการ เพื่อน าไปสู่การประเมินยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคาว่าบรรลุวัตถุประสงค์  และเปูาหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
   
  3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 

 ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
(๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
(๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
(๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
(๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
(๕) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 

 ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

 ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น        
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)   
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 ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒๕61          
ข้อ ๑2 (๓)   

 ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ            
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว  และต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี         
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์ กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 3)          
พ.ศ.  ๒๕61  ข้อ ๑3 (๕)   

 
  4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา  ได้ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผล  เป็นไปตาม
คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และค าแนะน า
ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  โดยเลือกการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแนวทางของคู่มือ  
การติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องด าเนินการวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ   
   - การประเมินผลในเชิงปริมาณ เครื่องมือที่ใช้  คือ แบบบันทึกข้อมูลรายงาน  ดังนี้  
   แบบที่  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                 แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
                 น าข้อมูลในระบบ e-plan  (www.dla.go.th) มาท าการติดตามและประเมินผล 
             - การประเมินผลในเชิงคุณภาพ  เครื่องมือที่ใช้  คือ แบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิง
คุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพ
ในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคาในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ    
มีดังนี ้   
  แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน 
               แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
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  5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 5.1  ท าให้ภารกิจต่างๆของบุคลากรในองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละคน   แต่ละส่วน/กอง    
มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน 

 5.2  สามารถท าให้เปูาหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก   
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 5.3  ท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปในทางเดียวกัน 
 5.4  ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆเกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ 
 5.5  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 

กิจกรรม งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับบริการ 
 5.6  นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่างๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความ

ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้ 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

  การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา           
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘ และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 โดยได้ด าเนินตามแนวทางของคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและ      
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  การติดตามผลการด าเนินโครงการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา ประจ าปี
งบประมาณ 2563  เพ่ือรวบรวมข้อมูลผลการด าเนินงาน  ซึ่งได้จากการติดตามผลการด าเนินงาน การใช้จ่าย
งบประมาณ การประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ และการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อผล
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา มาสรุปเป็นภาพรวม เพ่ือน าเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่นในการ
ตัดสินใจเกี่ยวกับการบริหารงานและทิศทางการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ดังนี้ 
 

 
 
 
ค าชี้แจง : แบบที่ ๑ เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะท า
การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

 

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่ม ี

การด าเนินงาน 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   

 ๑. มีการจดัตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๒. มีการจดัประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๓. มีการจดัประชุมอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ   

 ๔. มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๕. มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

 ๖. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิน่และประชาคมท้องถิ่นพิจารณารา่งแผน 
     ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

ส่วนที่  ๒  การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

 ๗. มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานขอ้มูล   

 ๘. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจดัท าแผน   

 ๙. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น(SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการ 
     พัฒนาท้องถิ่น 

  

๑๐. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

 

แบบที่  1  แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นโดยตนเอง 
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ประเด็นการประเมิน 
มี 

การด าเนินงาน 
ไม่ม ี

การด าเนินงาน 
๑๑. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

๑๒. มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน   
๑๓. มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
๑๔. มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมตัิและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
๑๗. มีการจดัท าบัญชีกลุม่โครงการในแผนยุทธศาสตร ์   
๑๘. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม ่   
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 ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
    (พ.ศ.2561 – 2565) โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
 1.  ชื่อ  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
 2.  รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2563 
 ส่วนที่  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565)  
 3.  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) และเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 , ครั้งที่ 2 , ครั้งที่ 3 , ครั้งที่ 4 และครั้งที่ 5 
 

  
 

ยุทธศาสตร ์
ปีที่ 1 พ.ศ.2561 ปีที่ 2 พ.ศ.2562 ปีที่ 3 พ.ศ.2563 ปีที่ 4 พ.ศ.2564 ปีที่ 5 พ.ศ.2565 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาดา้น โครงสร้างพื้นฐาน 39 7,715,660 22 6,558,600 25 9,091,000 28 7,041,000 50 13,995,000 164 44,401,260 
2. การพัฒนาดา้น เศรษฐกิจ 9 300,000 9 300,000 9 300,000 9 300,000 9 300,000 45 1,500,000 
3. การพัฒนาดา้นสังคม 21 12,639,000 21 13,639,000 22 13,759,000 24 13,979,000 24 14,979,000 112 68,995,000 
4. การพัฒนาดา้น ทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม 6 750,000 6 750,000 6 755,000 7 855,000 7 855,000 32 3,965,000 
5. การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 29 4,490,320 26 4,321,000 26 4,321,000 27 4,417,000 27 4,417,000 135 21,966,320 
6. การพัฒนาดา้นการทอ่งเที่ยว 7 1,760,000 6 1,560,000 6 1,560,000 6 1,560,000 6 1,560,000 31 8,000,000 
7. การพัฒนาดา้นสาธารณสุข 12 1,020,000 12 1,020,000 13 1,120,000 13 1,120,000 13 1,120,000 63 5,400,000 
8. การพัฒนาดา้นการเมือง การบริหาร  การปกครอง 14 10,520,000 21 12,497,643 11 2,658,000 13 3,916,000 12 2,916,000 71 32,507,643 

รวม 137 39,194,980 123 40,648,243 118 33,564,000 127 33,188,000 148 40,142,000 653 186,735,223 

แบบที่  2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 4. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด 

 

ยุทธศาสตร์  
อบจ. สมุทรสงคราม 

ยุทธศาสตร ์ 
อบต. ท่าคา 

ปีที่ 1 พ.ศ.2561 ปีที่ 2 พ.ศ.2562 ปีที่ 3 พ.ศ.2563 ปีที่ 4 พ.ศ.2564 ปีที่ 5 พ.ศ.2565 รวม 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้าง   
    พื้นฐาน 

1. การพัฒนาดา้น  
    โครงสร้างพื้นฐาน 

39 7,715,660 22 6,558,600 25 9,091,000 28 7,041,000 50 13,995,000 164 44,401,260 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข    
    การส่งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา   
    ศิลปะ การกีฬา วัฒนธรรม ประเพณี 
    ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5. การพัฒนาดา้น 
   การศึกษา ศาสนา 
   และวัฒนธรรม 

29 4,490,320 26 4,321,000 26 4,321,000 27 4,417,000 27 4,417,000 135 21,966,320 

7. การพัฒนาดา้น 
   สาธารณสุข 

12 1,020,000 12 1,020,000 13 1,120,000 13 1,120,000 13 1,120,000 63 5,400,000 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด 
    ระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา 
    ความสงบเรียบร้อย 

3. การพัฒนาดา้นสังคม 21 12,639,000 21 13,639,000 22 13,759,000 24 13,979,000 24 14,979,000 112 68,995,000 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและการส่งเสริม 
    เกษตรกรรม การลงทุน พาณิชยกรรม 
    และการท่องเท่ียว 

2. การพัฒนาดา้น  
   เศรษฐกิจ 

9 300,000 9 300,000 9 300,000 9 300,000 9 300,000 45 1,500,000 

6. การพัฒนาดา้นการ    
    ท่องเที่ยว 

7 1,760,000 6 1,560,000 6 1,560,000 6 1,560,000 6 1,560,000 31 8,000,000 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร 
    จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
    สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

4. การพัฒนาดา้น  
    ทรัพยากรธรรมชาต ิ  
    และสิ่งแวดล้อม 

6 750,000 6 750,000 6 755,000 7 855,000 7 855,000 32 3,965,000 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร 
    กิจการบ้านเมืองและสังคมที่ดี 

8. การพัฒนาดา้น 
   การเมือง การบริหาร   
   การปกครอง 

14 10,520,000 21 12,497,643 11 2,658,000 13 3,916,000 12 2,916,000 71 32,507,643 

รวม 137 39,194,980 123 40,648,243 118 33,564,000 127 33,188,000 148 40,142,000 653 186,735,223 
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 5.  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2563 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ 
ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 18 35   - - - - - - 18 29 
2.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 4 - - - - - - - - 2 3 
3.  การพัฒนาด้านสังคม 6 12 - - 4 37 - - - - 10 16 
4.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
     และสิ่งแวดล้อม 

4 8 - - 1 9 - - - - 5 8 

5.  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
     และวัฒนธรรม 

9 15 - - 2 18 - - - - 11 17 

6.  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 1 2 - - 1 9 - - - - 2 3 
7.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 6 12 - - 1 9 - - - - 7 11 
8.  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร     
     การปกครอง 

6 12 - - 2 18 - - - - 8 13 

รวม 52 100 - - 11 100 - - - - 63 100 
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 6.  การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2563 
 

ยุทธศาสตร์ งบปกติ เงินสะสม งบหน่วยงานอื่น รวม 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 4,340,981.55 19.94 - - - - 4,340,981.55 19.94 
2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 40,000 0.18 - - - - 40,000 0.18 
3. การพัฒนาด้านสังคม 10,909,338 50.12 - - - - 10,909,338 50.12 
4. การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
    และสิ่งแวดล้อม 

480,222 2.21 - - - - 480,222 2.21 

5. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรม 

2,599,435.88 11.94 - - - - 2,599,435.88 11.94 

6. การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 32,310 0.15 - - - - 32,310 0.15 
7. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 308,262 1.42 - - - - 308,262 1.42 
8. การพัฒนาด้านการเมือง การ
บริหาร   
    การปกครอง 

3,055,360 14.04 - - - - 3,055,360 14.04 

รวม 21,765,909.43 100 - - - - 21,765,909.43 100 
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การติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 - 2565) 
และเพิ่มเติม/เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1 , ครั้งที่ 2 , ครั้งที่ 3 , ครั้งที่ 4 และครั้งท่ี 5 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563  
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการก่อสร้างหลังคากันแดด ตลาดน้ า  

ท่าคา หมู่ที่ 2 ต าบลท่าคา 

 - - 300,000 95,000 

2 โครงการขุดลอกคลองและล าประโดง
สาธารณะหมู่ที่ 3 ต าบลท่าคา 

 - - 315,000 305,000 

3 โครงการขุดลอกคลองสาธารณประโยชน์ 
(คลองวัดมณีสรรค์) หมู่ที่ 4 ต าบลท่าคา 

 - - 257,000 249,000 

4 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวประจ า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 4 ต าบลท่าคา 

 - - 220,000 216,000 

5 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต สายบ้านนางพร้อย อยู่ร่วม      
(ช่วงที่ 1) หมู่ที่ 5 ต าบลท่าคา 

 - - 260,000 257,000 

6 โครงการขุดลอกคลองและล าประโดง
สาธารณะ หมู่ที่ 6 ต าบลท่าคา 

 - - 139,000 123,794.60 

7 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต สายศาลเจ้าแม่เนี้ย (ช่วงที่ 2)     
หมู่ที่ 7 เชื่อมหมู่ที่ 10 ต าบลท่าคา 

 - - 414,000 412,000 

8 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 
คอนกรีต สายบ้านนายอ้วน (ช่วงที่ 2)      
หมู่ที่ 8 เชื่อมหมู่ที่ 5 ต าบลบางกระบือ 

 - - 300,000 300,000 

9 โครงการก่อสร้างหอกระจายข่าวประจ า
หมู่บ้าน หมู่ที่ 8 ต าบลท่าคา 

 - - 250,000 215,000 

10 โครงการก่อสร้างสะพานท่อ คสล.บ้าน       
ส.อบต.สมบัติ วิเวกวรรณ หมู่ที่ 9ต าบลท่าคา 

 - - 423,000 422,700 

11 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรหินคลุก    
สายบ้านครูณรงค์ โหรวิชิต หมู่ที่9ต าบลท่าคา 

 - - 226,000 214,000 

12 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต สายศาลเจ้าแม่เนี้ย (ช่วงที่ 3)     
หมู่ที่ 10 เชื่อมหมู่ที่ 7 ต าบลท่าคา 

 - - 300,000 281,000 

13 โครงการขุดเจาะบ่อน้ าบาดาล PVC หมู่ที่ 10 
ต าบลท่าคา 

-  - 300,000 300,000 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน (ต่อ) 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
14 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก 

คอนกรีต สายบ้านนายสมยศ นุตรดิษ      
(ช่วงที่ 3) หมู่ที่ 11 ต าบลท่าคา 

 - - 487,000 456,000 

15 โครงการก่อสร้างถนนผิวจราจรแอสฟัลท์ติก  
คอนกรีต สายศาลเจ้าแม่เนี้ย (ช่วงที่ 1)     
หมู่ที่ 12 เชื่อมหมู่ที่ 2 ต าบลท่าคา 

 - - 300,000 295,000 

16 ซ่อมแซมไฟฟูาสาธารณะทั้งต าบลท่าคา  - - 150,000 109,875.95 

17 ปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าวประจ า
หมู่บ้าน 

 - - 100,000 1,500 

18 ปรับปรุงซ่อมแซมถนนผิวจราจรลูกรัง/     
หินคลุก/คสล./ลาดยาง ภายในต าบล 

 - - 180,000 88,111 

รวม 4,921,000 4,340,981.55 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 อุดหนุนกลุ่มแม่บ้านเกษตรกรท านบท่าคา  

หมู่ที่ 5 ต าบลท่าคา 
 - - 20,000 20,000 

2 อุดหนุนวิสาหกิจชุมชนน้ าตาลมะพร้าวแท้  
หมู่ที่ 5 ต าบลท่าคา 

 - - 20,000 20,000 

รวม 40,000 40,000 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 

ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด

ระดับหมู่บ้าน 
- -  150,000 - 

2 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์การกีฬาประจ าศูนย์
กีฬา/ลานกีฬาประจ าหมู่บ้าน 

- -  26,000 - 

3 โครงการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด - -  50,000 - 
4 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  - - 9,000,000 8,706,300 

5 เบี้ยยังชีพคนพิการ  - - 2,023,200 2,023,200 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม (ต่อ) 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
6 เบี้ยยังชีพผู้ปุวยเอดส์  - - 72,000 60,000 
7 จัดกิจกรรมอาสาสมัครปูองกันภัยฝุาย      

พลเรือน 
-โ  -โครงการตั้งจุดบริการประชาชนช่วงเทศกาล

วันหยุด 

 - - 30,000 6,503 

8 โครงการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย  - - 123,180 2,825 
9 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย

พิบัติประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
 - - 120,000 110,510 

10 ค่าตอบแทนนักบริบาลชุมชน - -  144,000 - 
รวม 11,738,380 10,909,338 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ต าบลท่า

คา 
- -  120,000 - 

2 จัดหาสถานที่ท้ิงขยะ  - - 900,000 289,142 
3 จัดซื้อท่ีตั้งถังขยะ  - - 105,000 105,000 
4 จัดซื้อถังขยะ  - - 100,000 85,000 
5 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่อง     

มาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

 - - 80,000 1,080 

รวม 1,305,000 480,222 
  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 
ทีต่ั้งไว้ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร

สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน ศพด.) 
 - - 269,500 217,560 

2 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการศึกษา) 

 - - 155,650 122,613 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (ต่อ) 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
3 จัดซื้ออาหารเสริม (นม) แก่เด็กนักเรียนและ

เด็กเล็กก่อนวัยเรียน 
-ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองมะขวิด 
-โรงเรียนวัดเทพประสิทธิ์คณาวาส 
-โรงเรียนวัดมณีสรรค์ 

 - - 785,650 711,326.88 

4 อุดหนุนอาหารกลางวันส าหรับนักเรียน  - - 1,420,000 1,378,000 
5 อุดหนุนโครงการสนับสนุนครูผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก  - - 120,000 120,000 
6 อุดหนุนโครงการรู้ภาษาอังกฤษ เพ่ือชีวิตที่ดี

ในอาเซียน 
 - - 10,000 10,000 

7 จัดซื้อวัสดุการศึกษา ส าหรับเด็กก่อนวัยเรียน  - - 20,000 6,800 
8 อุดหนุนกิจกรรมวันเด็ก - -  20,000 - 
9 โครงการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูประเพณีกวน 

กระยาสารทไทย 
 - - 50,000 15,605 

10 โครงการวันผู้สูงอายุเนื่องในวันสงกรานต์ - -  50,000 - 
11 โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง  - - 50,000 17,531 

รวม 2,950,800 2,599,435.88 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 จัดท าปูายประชาสัมพันธ์  - - 40,000 32,310 
2 โครงการมัคคุเทศก์น้อย - -  30,000 - 

รวม 70,000 32,310 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตว์และขึ้นทะเบียน

จ านวนสัตว์  ตามโครงการสัตว์ปลอดโรคคน
ปลอดภัย จากโรค  พิษสุนัขบ้า ตามพระ
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระนางเจ้าน้องนางเธอ
เจ้าฟูาจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 
กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

- -  100,000 - 



-15- 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข (ต่อ) 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
2 โครงการขับเคลื่อนสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย   

จากพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธาน ศ.ดร.
สมเด็จพระนางเจ้าน้องนางเธอเจ้าฟูาจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์อัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

 - - 120,000 13,500 

3 โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
- โครงการ 3P พิชิตโรคพิษสุนัขบ้า ท่าคา  
  ปลอดภัย 
- โครงการไอโอดีนเสริมสร้างสุขภาพ        
  ชาวท่าคา 
- โครงการครอบครัวตรวจเต้าเข้าใจโรคมะเร็ง 
  ต าบลท่าคา 

 - - 240,000 38,246 

4 โครงการหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพ้ืนที่ 

 - - 100,000 100,000 

5 อุดหนุนชมรมผู้สูงอายุต าบลท่าคา  - - 120,000 120,000 
6 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการ

ปูองกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019       
(COVID 19) 

 - - 21,000 15,060 

7 โครงการพลังคนไทยร่วมใจปูองกันไวรัส     
(COVID 19) 

 - - 21,456 21,456 

รวม 722,456 308,262 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
1 บ ารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์  - - 250,000 125,530 
2 ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ตให้มีประสิทธิภาพ  - - 70,000 61,798 
3 จัดซื้อวัสดุส านักงาน  - - 130,000 86,461 
4 พัฒนาบุคลากรของ อบต.ท่าคา  - - 295,000 48,146 
5 โครงการเลือกตั้งของ อบต.ท่าคา - -  800,000 - 
6 โครงการจัดท าประชาคมหมู่บ้านและ

ประชาคมต าบล 
 - - 20,000 825 

7 โครงการเพิ่มศักยภาพของผู้น าชุมชนต าบล 
ท่าคา 

- -  200,000 - 
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ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านการบริหาร การเมือง การปกครอง (ต่อ) 
ที ่ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ทีต่ั้งไว้ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย ด าเนินการ 

แล้วเสร็จ 
ก าลัง

ด าเนินการ 
ยังไม่ได้

ด าเนินการ 
8 โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ บริเวณ

ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
 - - 2,900,000 1,995,000 

9 จัดซื้อเครื่องออกก าลังกายกลางแจ้ง หมู่ที่ 1 
ต าบลท่าคา 

 - - 304,000 302,250 

10 จัดซื้อ/จัดจ้างซุ้มเฉลิมพระเกียรติฯ   - - 95,000 95,000 
11 จัดซื้อเก้าอ้ีส านักงาน  - - 159,000 159,000 
12 จัดซื้อเครื่องเลื่อยโซ่ยนต์  - - 9,000 8,500 
13 จัดซื้อเก้าอ้ีพักคอย 4 ที่นั่ง  - - 14,000 14,000 
14 จัดซื้อเครื่องดูดฝุุน  - - 13,000 2,700 
15 จัดซื้อโต๊ะคอมพิวเตอร์  - - 21,000 11,400 
16 จัดซื้อเครื่องพิมพ์เลเซอร์  - - 8,900 7,990 
17 จัดซื้อเครื่องส ารองไฟฟูา  - - 7,200 7,160 
18 จัดซื้อเครื่องปรับอากาศ  - - 129,600 129,600 

รวม 5,425,700 3,055,360 
 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 - ไม่มีโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปีงบประมาณ 2563 
 
ส่วนที่  4  ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจ านวนมากกว่าโครงการที่ด าเนินการได้จริง ท าให้ไม่เป็นไปตาม
เปูาหมายในการวัดความส าเร็จผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
 2. ในระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e-Plan) ข้อมูลในระบบไม่สามารถน ามาใช้ประโยชน์ได้ทันทีที่ต้องมีการน ามาวิเคราะห์และ
สรุปผลอีกครั้งเพ่ือความเข้าใจในแนวทางเดียวกัน 
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แบบที่  3/1   แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมนิตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง หลังจากสิ้นสุด
ปีงบประมาณ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ชื่อ องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
2.  วัน/เดือน/ปีที่รายงาน   22 ตุลาคม 2563 
 

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์และโครงการตามแผนพัฒนาปี 2563 
3.  ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฎอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการที่ 
ปรากฎอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏบิัต ิ

1.  การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 25 18 
2.  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 9 2 
3.  การพัฒนาด้านสังคม 22 10 
4.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 6 5 
5.  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 26 11 
6.  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 6 2 
7.  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 13 7 
8.  การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร การปกครอง 11 8 

รวม 118 63 
 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงาน 
4. ความพงึพอใจต่อผลการด าเนินงานในภาพรวม 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 
1)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 76.67 23.33 0 
2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 56.67 43.33 0 
3)  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 36.67 63.33 0 
4)  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 30.00 70.00 0 
5)  มคีวามโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 40.00 60.00 0 
6)  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 45.00 55.00 0 
7)  ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนใน
ท้องถิ่น 

46.67 53.33 0 

8)  การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน 53.33 45.00 1.67 
9) ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 56.67 43.33 0 

ภาพรวม 49.07 50.74 0.19 
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5. ผลการด าเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 87.17 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 86.33 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 85.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.00 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.67 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 85.83 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 85.83 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.00 

ภาพรวม 86.19 
 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 87.67 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 85.67 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 85.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 85.33 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 85.33 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 84.83 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 86.67 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.17 

ภาพรวม 85.92 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 87.33 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 86.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 86.33 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.83 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 85.67 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 85.50 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 86.00 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 85.83 

ภาพรวม 86.25 
 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 88.33 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 86.50 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 86.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.17 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 85.33 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 84.67 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 84.83 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.33 

ภาพรวม 86.10 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 87.17 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 86.67 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 86.50 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.67 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.33 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 85.33 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 84.83 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 85.83 

ภาพรวม 86.17 
 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 87.17 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 86.00 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 87.17 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.67 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 87.33 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 86.00 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 85.83 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 86.00 

ภาพรวม 86.52 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 88.50 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 87.17 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 86.33 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 87.67 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 89.00 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 87.50 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 87.17 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 87.00 

ภาพรวม 87.54 
 

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร การปกครอง 
 ความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 

ประเด็น ร้อยละ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 89.17 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 87.33 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 87.67 
4. มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 86.83 
5. มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 87.50 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด 88.83 
7. ผลการด าเนินโครงการ / กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 87.00 
8. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ / กิจกรรม 87.83 

ภาพรวม 87.77 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 19.50 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 19.00 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 58.50 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 9.75 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 9.50 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 9.50 
    3.4 วิสัยทัศน์ (5) 5.00 
    3.5 กลยุทธ์  (5) 5.00 
    3.6 เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.875 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 5.00 
    3.8 แผนงาน (5) 5.00 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.875 

รวมคะแนน 100 97 
 
2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9.625 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 8.125 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.125 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 9.50 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 59.125 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.875 
    5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.875 
    5.3 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณ ได้ถูกต้อง  (5) 4.875 
    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  (5) 4.875 
    5.5 เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
          และสังคมแห่งชาติ   

(5) 4.75 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  (5) 4.875 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  (5) 5 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ มั่นคง มั่งค่ัง  
          ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  

(5) 5 
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 3. สรุปผลการวิเคราะห์การตดิตามและประเมินผล 
  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ประจ าปี ๒๕63  สรุปได้ดังนี้ 
   -  จ านวนโครงการตามแผนพัฒนาประจ าปี  ๒๕63    จ านวน  118  โครงการ 

       จ านวนโครงการที่ด าเนินการ     จ านวน    63  โครงการ 
       คิดเป็นร้อยละ   53.39 
 -  จ านวนเงินงบประมาณตามแผนพัฒนาประจ าปี  ๒๕63         จ านวน  33,564,000 บาท 
       จ านวนเงินงบประมาณที่ได้ด าเนินการ         จ านวน  21,765,909.43 บาท 

        คิดเป็นร้อยละ   64.85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน คะแนนที่ได้ 
    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงการ)   (5) 5 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  (5) 5 
    5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่า 
             จะได้รับ 

(5) 5 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  (5) 5 
รวมคะแนน 100 95.50 
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ส่วนที่ ๔ 
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 

 1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นขั้นตอนหนึ่งของการวางแผน ที่มีความส าคัญเพราะการ

ติดตามและประเมินผลจะเป็นตัวชี้วัดและบอกให้ผู้วางแผน ผู้ปฏิบัติตามแผน ผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝุาย ได้
ทราบว่าแผนงาน/โครงการที่ก าหนดไว้และน าไปปฏิบัติ ซึ่งเสียทั้งเวลา ก าลังแรงงานและงบประมาณ เมื่อ
ด าเนินการเสร็จแล้วได้ผลออกมาเป็นอย่างไร บรรลุตามเปูาหมายหรือวัตถุประสงค์ที่วางไว้มากน้อยเพียงใด และ
สามารถน าผลการประเมินมาตัดสินใจว่าควรจะด าเนินการตามแผนงาน / โครงการนี้ต่อไปหรือไม่ 

  การด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา 
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และ
ที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  โดยได้ด าเนินตามแนวทางของคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและ
แปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รายละเอียดดังนี้ 

  ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา มีดังนี้ 
    ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

   - โครงการที่ได้ปฏิบัติ  จ านวน    63   โครงการ 

   - โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน    52   โครงการ 
    คิดเป็นร้อยละ  82.54 

   - โครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ    
    ไม่มี 

   - โครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน    11    โครงการ 
    คิดเป็นร้อยละ  17.46 
  ความพึงพอใจของประชาชน 

 ความพึงพอใจของประชาชนในพื้นท่ี จากการสุ่มส ารวจกลุ่มตัวอย่างต่างๆ ทั้ง 12 หมู่บ้าน ในเขต
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา ในภาพรวมของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าคา สรุปได้ดังนี้     
   พอใจมาก   คิดเป็นร้อยละ    49.07 
   พอใจ        คิดเป็นร้อยละ    50.74 
   ไม่พอใจ    คิดเป็นร้อยละ    0.19 

  ความพึงพอใจแยกแต่ละยุทธศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ ดังนี้  
- ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน   86.19 
- ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    85.92 
- ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม    86.25 

   - ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  86.10 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  86.17  
   - ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว   86.52 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านสาธารณสุข    87.54 
   - ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร การปกครอง  87.77 



-25- 
 
  ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา ผลการประเมินอยู่
ในระดับด ี(ร้อยละของประชาชนที่พอใจและพอใจมาก มีมากกว่าร้อยละ 50 แสดงว่า อปท. สามารถด าเนินงานได้
บรรลุเปูาหมายที่ก าหนด) จึงหมายความว่า องค์การบริหารส่วนต าบลท่าคา สามารถด าเนินงานได้บรรลุตาม
เปูาหมายที่ก าหนดไว้ อยู่ในระดับดี 

 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
  1. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องผ่าน
กระบวนการหลายขั้นตอน สลับซับซ้อน 
  2. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
  3. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุด เพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากหรือ
อาจท าไม่ได้ 
  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  1. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น และให้มีความสอดคล้องกัน 
  2. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการณ์คลังในการ
พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ
ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้นๆ 
  4. ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้องด าเนินการ 
ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการเพ่ิม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ ของงบประมาณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


